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Los proveedores, a pesar de que son organizaciones independientes, intervienen
activamente en la cadena de valor de FRAGADIS, S.L.U. (en adelante, “Fragadis” o
“Empresa”), que pertenece al grupo empresarial GRUPO FRAGADIS junto con las
sociedades FF IMMOBLES, S.L., MARFRALLO, S.L.. y MARJOCIN, S.L. Por ello, la
organizacion promoverd e incentivard entre ambas partes el conocimiento de su
norma de ética y cumplimiento, que serd remitida mediante correo electronico, asi
como la adopcidén de pautas de conducta consistentes en la misma.

El presente Codigo de proveedores, marcado por un ideal de cooperacion, esta
orientado a un beneficio reciproco, respetando en todo momento el cometido de
cada cual. FRAGADIS considera que sus proveedores deben mantener las pautas
minimas de conducta que se indican a lo largo de este documento a fin de lograr
un adecuado desarrollo de su actividad.

Todos los proveedores de FRAGADIS sin excepcidn, con la firma o notificacién del
presente documento asumen el firme, irevocable e irrenunciable compromiso de
desarrollar todas sus actividades conforme al estricto cumplimiento del marco
normativo que lo afecte, con una conducta irreprochable éticamente, fomentando
y exigiendo en todo momento que las conductas de las personas afectadas
cumplen con la legislacion aplicable, evitando cualquier conducta que, adn sin
violar la ley, pueda perjudicar la reputacion de FRAGADIS y producir consecuencias
adversas para la organizacién o su entorno.

El proveedor se compromete a fomentar el cumplimiento estricto de la ley
rechazando afectar a terceras personas con comportamientos ilicitos o no éticos,
especialmente si se afecta con esto a derechos legalmente reconocidos y
especialmente protegidos, particularmente en el dmbito penal.

Elrespeto alos Derechos Humanos y libertades publicas, asi como las prdcticas éticas
bdsicas, tienen que impregnar toda actuacion de los afectados por el presente
codigo ético, asumiendo el proveedor el compromiso de actuar de acuerdo con
estos principios y la legislacion vigente.

Todas las actividades del proveedor se realizardn y se ejecutardn en el estricto

cumplimiento de los Derechos Humanos vy libertades publicas, con el respeto méximo

a lalegalidad y a los derechos de terceras personas. Asi pues, se tendrd que cumplir
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con los principios rectores y, especialmente, con el respeto de los derechos sin
cardcter limitador a: la vida, integridad personal y moral, igualdad, libertad, honor,
la vida privada, informacion, propiedad privada y publica, seguridad social, salud,
educacién, familia y medio ambiente, como derechos subjetivos bdsicos en
cualquier sociedad.

Son normas bdsicas de comportamiento de los afectados por el presente Cédigo
Etico y de la propia actuacién del proveedor las que establece el Cédigo Penal
Espanol, las infracciones del cual pueden llegar a comprometer inclusivamente su
continuidad.

El catdlogo de normas bdsicas compromete diferentes y multiples bienes juridicos a
proteger por todos los afectados por el presente Cédigo y, por tanto, en FRAGADIS,
y puede ser desglosado en diferentes dreas de proteccion, iniciandose por el
respecto a los Derechos Humanos inclusivamente como cuspide de la proteccion,
siguiendo por los derechos bdsicos de las personas, en que se incluye, el respecto al
desarrollo profesional, seguridad en el frabajo y la infimidad. Otra de las dreas de
proteccion son los actos o actuaciones contra el patrimonio, en que se incluye entre
otros las estafas y fraudes o el mercado y los consumidores. Siguen la proteccion a
los intereses generales entre ellos el delito fiscal y el blanqueo de capitales. La
seguridad publica en el cual destacamos el medio ambiente vy, finalmente, actas
contra la ética en su mdéxima concepcidon, en que destacamos actas de corrupcion
privada y publica, financiacion ilegal de partidos politicos el soborno, trafico de
influencias y malversacion.

El proveedor tiene que mantener en todo momento un comportamiento ético que
le permita establecer relaciones legitimas y productivas con sus propios proveedores
y empresas con las que tengan relacion contfractual. Tendrd que actuar con
honradez e integridad en todos sus contactos y relaciones comerciales con
entidades publicas o privadas.

El proveedor tendrd que establecer mecanismos que le permitan luchar contfra toda
forma de corrupcidén y soborno en el desarrollo de sus actividades. Esto implica, de
manera no exhaustiva:

71 Norealizar ni ofrecer, de manera directa o indirecta, ningin pago en metdlico,
en especie o cualquier ofro beneficio, a cualquier persona fisica o juridica al
servicio de cualquier autoridad, entidad, publica o privada, partido politico o
candidato para un cargo publico, para obtener o mantener, ilicitamente,
negocios u otfras ventajas.



cODIGO ETICO FRAGADIS, S.L.U.

71 Norealizar ni ofrecer, de manera directa o indirecta, ningin pago en metdlico,

en especie o cualquier otro beneficio, a cualquier persona fisica o juridica,
para que ésta abuse de su influencia, real o aparente, para obtener de
cualquier autoridad, entidad, publica o privada, cualquier negocio u ofra
ventagja.

No realizar ni ofrecer, de manera directa o indirecta, ningun pago en metdlico
0 en especie o cualquier otro beneficio, a cualquier persona, fisica o juridica,
cuando se tenga conocimiento que todo o parte del dinero o de la especie
serd oferta o librada, directa o indirectamente, a cualquier autoridad,
entidad, publica o privada, partido politico o candidato para un cargo
puUblico, para cualguier de los hasta mencionados en los dos pdrrafos
anteriores.

No hacer pagos de facilitacion o agilizacion de trdmites, consistentes en la
enfrega de dinero u ofra cosa de valor, cualquier que sea su importe, a
cambio de asegurar o agilizar el curso de un trdmite o actuacién ante
cualquier érgano judicial, administracién publica u organismo oficial.

De manera especifica, el proveedor no realizard, ofrecerd o aceptard ningun
pago en metdlico, en especie o cualquier ofro beneficio de cualquier persona
fisica o juridica, con el fin de obtener o mantener cualquier negocio o ventaja
para si o para un tercero, que pudiera dar lugar a un conflicto enfre los
intereses del proveedor o lo tercero y los de FRAGADIS.

El proveedor tiene que respetar los principios de confidencialidad sobre la
informacién a la cual accedan como consecuencia de su relacion con FRAGADIS
en el ejercicio de su actividad profesional.

El proveedor de FRAGADIS se compromete a:

Respetar este Codigo, mientras mantengan su condicion de proveedor de
FRAGADIS vy, en su caso, hasta que finalicen los plazos post-contractuales
pactados entre las partes.

Participar en las actividades de verificacion del presente Codigo que pueda
establecer FRAGADIS.

Implantar las acciones correctivas, en caso de que sea necesario, COe
resultado de alguna actividad de verificacidén que haya llevado a cabo
FRAGADIS a su organizacion. '



cODIGO ETICO FRAGADIS, S.L.U.

IV.  Comunicar a FRAGADIS cualquier informacién relevante con relacién a los
requerimientos establecidos en el presente codigo.

4 AMBITO DE APLICACION

Elincumplimiento por parte del proveedor del que contiene este cddigo puede tener
diferentes consecuencias en la relacién contractual con FRAGADIS. En funcién de la
gravedad del incumplimiento, estas pueden ir desde una simple advertencia,
pudiendo llegar hasta su descalificacion como proveedor de FRAGADIS; sin perjuicio
otras acciones legales o administrativas que sean aplicables, todo esto conforme a
la legislacion vigente y al cédigo de conducta de esta Empresa.

FRAGADIS pone a disposicion de sus proveedores el siguiente canal inferno de
informaciéon a través del cual podrd comunicar hechos que puedan ser considerados
vulneraciones o incumplimientos de este Codigo:

Estructura éfica:

Organo de Vigilancia y Control

1. Correo por carta a la atencion de:

Fruitos Richarte - VIADENUNCIA

Av. de les Corts Catalanes nium. 5, piso 1°¢

08173 Sant Cugat del Valles

Correo electrénico: fragadis@viadenuncia.net
Enlace: https://box.viadenuncia.net/8231192241
Teléfono: 877914024

A

Reunidn presencial, previa cita por los canales antecedentes.

5 FINAL

5.1. DISPOSICION FINAL PRIMERA

En caso de conflicto de intereses en el que la persona responsable de la toma de
decisiones o autorizaciones y responsable de cumplimiento normativo recaigan en
la misma persona, habrd que dar cuenta u obtener la autorizacion necesaria a la
presidencia del érgano de administracion.

5.2. DISPOSICION FINAL SEGUNDA. ENTRADA EN VIGOR.

El presente codigo de proveedores de FRAGADIS ha sido aprobado por el Org
de Administracion a fecha de hoy y entra en vigor en el momento de su publica
en la web e intfranet de la Empresa, con acceso a las personas que se determi
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para su conocimiento integro, entre ellos, todas las que forman parte del Organo de
Administracion, gerencia, jefes de dreas, encargados de diferentes departamentos
de la organizacién y, muy especialmente, a los proveedores actuales y futuros de
FRAGADIS, asi como aquellas que determinen los miembros del Organo de Vigilancia
y Control.

5.3. DISPOSICION FINAL TERCERA. PUBLICIDAD.

El presente documento se difundird obligatoriamente a las personas determinadas
en el apartado anterior de forma integra y de forma parcial a aquellas que considere
oportuno y necesario a criterio del Organo de Vigilancia y Control, de forma
individual o junto con ofras normas o protocolos que pueda afectarlos,
especialmente el Cédigo Etico o el Cédigo de Conducta y el Procedimiento
disciplinario de FRAGADIS.

En Tarragona, a 14 de septiembre de 2022.
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